Theater-Workshops

fur Manager

KOOPERATION Ein guter Schauspieler
muss in der Lage sein, seine eigenen
Stirken zu kennen, flexibel auf Situa-
tionen zu reagieren und sich nicht
zu verstellen, sondern glaubwiirdig
zu wirken. Als Fithrungskraft sind
dhnliche Kompetenzen gefragt, die
Parallelen liegen auf der Hand. Des-
wegen ist es sinnvoll, Theaterarbeit
auch fiir Fiihrungskrifte anzubieten.
Das dachte sich zumindest der Unter-
nehmensberater Stephan Dorner von
der Agentur Vegesta. Zusammen mit
den erfahrenen Theaterpddagogen
Barbara Nickl und Lorenz Hippe konn-
te Dorner das Schlosspark Theater als
Kooperationspartner gewinnen. Die-
ter Hallervorden, als Theaterdirektor
selbst Unternehmer, unterstiitzt die
Idee, eine Seminarreihe fiir Manager
anzubieten. Im kommenden Frithjahr
geht es los, Anmeldungen werden aber
bereits jetzt entgegengenommen. In
~ drei Modulen, die jeweils an Wochen-
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Ist auch Unter-
nehmer: Dieter
Hallervorden

enden stattfinden, lernen Fiihrungs-
krifte Methoden und Ubungen aus
dem Bereich der Theaterarbeit: Szeni-
sche Prisentation, sicheres Auftre-
ten, Eigen- und Fremdwahrnehmung
oder den Umgang mit Lampenfieber,
um nur einige Bereiche zu nennen.
Manager aller Ebenen konnen in
andere Rollen schliipfen und durch
praktische Erfahrungen ihre Kompe-
tenzen erweitern. Alle Module finden
auf der Probebiihne des Schlosspark
Theaters in Steglitz statt. Anmeldun-
gen unter s.dorner@vegesta.de  HG



